Codice Etico Amici di Angal Onlus
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1- Premessa

Il presente documento ¢ stato elaborato per assicurare che i principi etici di Amici di Angal Onlus, i
diritti i doveri e le responsabilita etico-sociali siano chiaramente definiti e costituiscano, assieme
allo Statuto, I’elemento base delle attivita e gli standard di comportamento dei suoi membri, dei
dipendenti e tutti coloro che vi entrano in relazione. Il Codice Etico ¢ necessario ed applicabile alla
prevenzione di eventuali comportamenti irresponsabili o illeciti da parte di chi opera in nome e per

conto dell’ Associazione.

La missione dell’ Associazione ¢ quella di valorizzare e sostenere economicamente 1’ospedale St.
Luke di Angal, nel nord dell’Uganda, per la tutela della salute degli individui e della comunita del

West Nile, attraverso I’erogazione di cure mediche di qualita e campagne di prevenzione, e quale
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motore di riduzione delle distanze fra i gruppi sociali, attraverso progetti socio-economici, anche

slegati dall’ospedale, in favore delle fasce di popolazione piu deboli.

Amici di Angal Onlus, nell'ambito delle sue attivita e nella conduzione delle stesse assume, come
principi ispiratori, il rispetto di leggi e normative (italiane e internazionali) operando in un contesto
di correttezza, riservatezza, responsabilita sociale, gestione economicamente sostenibile nel tempo,
di rispetto della dignita della persona, di imparzialita, di promozione e valorizzazione del lavoro

attraverso un corretto e responsabile utilizzo delle risorse.

2- I soggetti destinatari del Codice Etico

I Destinatari sono i soggetti a cui si applicano le norme del presente Codice Etico e sono individuati
nel Presidente del Consiglio Direttivo, nei membri del Consiglio Direttivo, nel personale
dipendente, nei volontari, nei soci, nei donatori, partners, aziende e negli utenti (pubblici o privati)
che direttamente o indirettamente, stabilmente o temporaneamente, instaurano con Amici di Angal

Onlus relazioni o operano per perseguirne gli obiettivi.

I Destinatari del Codice Etico devono essere posti nelle condizioni di poterne conoscere i contenuti

e il personale dipendente ¢ chiamato a mostrarne osservanza e rispetto.

3- Principi etici generali

- Principio di Legalita: Amici di Angal Onlus rispetta le leggi locali, nazionali, comunitarie e
le normative vigenti nei Paesi in cui opera oltre che al rispetto delle disposizioni interne

dell’ente.

- Principio di Onesta, Equita e Correttezza: valori fondamentali della gestione organizzativa.

Implica attenzione, collaborazione, lealta e reciproco rispetto con tutti i Destinatari.

- Trasparenza, Integrita ed Imparzialita: intese come veridicita, chiarezza, completezza e
pertinenza delle informazioni, evitando situazioni ingannevoli. I principi di trasparenza ed
integrita comportano 1’esplicitazione di clausole chiare, informazioni complete e dettagliate
per attuare scelte consapevoli. Il principio di imparzialita esclude che siano favoriti alcuni

gruppi di interesse o individui a scapito di altri.
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- Rispetto della Dignita della Persona: Amici di Angal Onlus rispetta i diritti fondamentali
delle persone tutelandone l'integrita morale e garantendo eguali opportunita. Non sono
ammessi comportamenti che abbiano un contenuto discriminatorio basato su opinioni
politiche e sindacali, religione, origini razziali o etniche, nazionalita, etc., sesso,
orientamento sessuale, stato di salute ed in genere qualsiasi caratteristica intima della

persona umana.

- Principio di Efficienza: ogni attivita deve essere affrontata ottimizzando I’impiego delle

risorse e perseguendo, a parita di qualita del servizio offerto, I’economicita di gestione.

- Principio di Riservatezza: i Destinatari assicurano la riservatezza delle informazioni
conosciute in occasione delle operazioni compiute per conto dell’ Associazione. Inoltre, sono
tenuti a trattare dati e informazioni dell’ Associazione esclusivamente nell'ambito e per i fini
delle proprie attivita lavorative e, comunque, a non divulgare informazioni sensibili senza

l'esplicito consenso degli interessati e informazioni riservate senza l'autorizzazione dell’ente.

- Principio di Ragionevolezza: Amici di Angal si impegna a perseguire la propria missione
tenendo adeguatamente in considerazione ogni nuova circostanza, le condizioni mutevoli
nonché I’evoluzione di domande e bisogni che si manifestino nella societa italiana e nel

contesto internazionale, agendo in posizione di indipendenza e imparzialita.

4- Principi etici dell’associazione nelle relazioni con le risorse umane

Amici di Angal Onlus riconosce I’importanza delle risorse umane per lo sviluppo e il successo
dell’ente. Ne tutela la dignita professionale e umana, promuove relazioni basate sulla lealta e sulla
fiducia reciproca, valorizzando la crescita professionale. Sono considerati i criteri di meritocrazia,
competenza professionale, dell’onesta, della correttezza di comportamento e del rispetto degli

individui tra loro.

Dipendenti e volontari, in Italia e in Uganda, sono I’immagine concreta di Amici di Angal Onlus e
percio tenuti a mantenere un atteggiamento rispettoso nei confronti di tutti, evitando di urtare la
sensibilita della popolazione ugandese e italiana. Discriminazione, forme di razzismo, di violenza

fisica o psicologica non sono accettati.

La selezione di dipendenti e collaboratori ¢ effettuata in base alla conformita professionale dei

candidati rispetto alle esigenze dell’ Associazione, nel rispetto dei principi di imparzialita, di pari
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opportunita. Il personale ¢ assunto con regolare contratto di lavoro, rifiutando qualunque forma di

lavoro irregolare.

Modalita di utilizzo degli strumenti dell’ Associazione: i Destinatari si impegnano a conservare nel
miglior modo possibile tutti gli strumenti di lavoro consegnati dall’ Associazione (a titolo di
esempio: Computer, PC, telefoni aziendali, ecc.). Sono tenuti a mantenere il decoro degli spazi e a

ridurre gli sprechi nel rispetto e tutela dell’ambiente.

5- Gestione dei rapporti verso 1’esterno

Amici di Angal Onlus potra collaborare, per la realizzazione dei suoi scopi statutari, con qualsiasi
ente pubblico o privato, con o senza scopo di lucro. L associazione si impegna al massimo rispetto
dell’autonomia dell’Ospedale St. Luke di Angal e dei suoi canali decisionali, nonché a una

collaborazione leale e trasparente con i suoi organi Dirigenti.

Amici di Angal Onlus individua e seleziona i propri consulenti con imparzialita, autonomia e

indipendenza di giudizio, richiedendo loro di osservare i principi contenuti nel presente Codice.

Nella scelta di eventuali partner, 1’ Associazione valutera i principi a cui si ispirano, dovranno avere
esperienza e riconosciuta professionalita nella realizzazione dei progetti simili a quelli per cui si
vuole instaurare il rapporto di partnership. I partner devono assicurare trasparenza nella gestione

amministrativa e contabile ed il rispetto delle leggi fiscali e giuslavoristiche vigenti nel Paese.

I rapporti devono essere improntati a criteri di correttezza, lealta, rispetto reciproco e leale
collaborazione per il raggiungimento degli obiettivi dell’intervento. I partner dovranno assicurare il
rispetto degli accordi sottoscritti nei “memorandum d’intesa” e astenersi dal mettere in atto

comportamenti ostativi alla buona realizzazione del progetto.

I Destinatari dovranno improntare i loro comportamenti alla correttezza nella gestione delle attivita
economiche dell’organizzazione e nei rapporti con la Pubblica Amministrazione, siano esse
istituzioni Italiane, Europee o Extra europee. Sono tassativamente proibite tutte le pratiche di
corruzione, frode, truffa, favori illegittimi, comportamenti collusivi, sollecitazioni (dirette e/o
attraverso terzi) di vantaggi personali e di carriera per sé o per altri, per qualunque fine e con

qualunque mezzo.
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Amici di Angal Onlus si impegna ad utilizzare 1 canali di comunicazione ufficiali per intrattenere
relazioni necessarie al perseguimento degli scopi statutari. I rapporti saranno curati dai

rappresentanti dell’ente e, in secondo luogo, dai dipendenti.

Per lo svolgimento delle attivita statutarie, in Italia e all’estero, Amici di Angal Onlus ricerca e si
avvale di finanziamenti privati e pubblici. Nel rapporto con i1 donatori pubblici, sia in Italia che
all’estero, ¢ fatto divieto di promettere denaro, utilita o favori che superino le normali pratiche di

cortesia.

Amici di Angal Onlus si impegna a presentare dichiarazioni veritiere e non ingannevoli al fine di

conseguire erogazioni pubbliche, contributi o finanziamenti.

Nell’acquisto di beni o servizi per le iniziative associative 1’ente predilige la qualita, la sostenibilita,
I’economicita, la professionalita locale ed ambientale, ovvero dell’area in cui Amici di Angal Onlus

opera.

6- Doveri nella raccolta fondi e diritti dei donatori

Chiunque sia impegnato nell’attivita di raccolta fondi a favore dell’ Associazione si impegna a
svolgere attivita che non danneggino altre organizzazioni, che siano coerenti con il presente Codice

Etico comunicando eventuali conflitti di interesse.

Amici di Angal Onlus si astiene da attivita di raccolta fondi o contatti con aziende e/o potenziali

donatori la cui mission contrasti con i principi elencati sopra e con i seguenti valori:

- diritto alla salute: crediamo che tutte le persone, indipendentemente dalle condizioni

personali, economiche e sociali, devono aver diritto alle migliori cure possibili;

- equita e uguaglianza: crediamo che sia giusto garantire a tutti le stesse condizioni e

promuovere la rimozione delle diseguaglianze sociali;

- diritto all’istruzione: crediamo nello studio come un elemento di liberazione delle

potenzialita dell'individuo;

- diritto all’infanzia: crediamo che nell'attenzione all'infanzia si concretizzi la base per la

costruzione del futuro.
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- solidarieta: crediamo che sia giusto promuovere attraverso l'associazione azioni e interventi
per il sostegno da pari a pari, e per il rafforzamento di un clima comunitario positivo e

collaborativo.

L’ Associazione rispetta la privacy dei donatori e la riservatezza delle informazioni raccolte

nell’adempimento dei propri obblighi professionali.

Ogni donatore ha diritto di essere messo a conoscenza degli scopi statutari e del lavoro di Amici di
Angal Onlus in Italia e all’estero, della destinazione e utilizzo delle risorse ricevute, nonché della

iniziativa a cui partecipa.
E rispettata la volonta del donatore nel rimanere anonimo.

I dipendenti, 1 volontari, cosi come gli organi rappresentativi non sono autorizzati ad accettare, per
sé o per altri, doni o altre utilita da soggetti in qualsiasi modo interessati all’attivita di Amici di
Angal. Qualora cio0 accadesse, deve essere fatta comunicazione al Consiglio Direttivo che valutera

se accettare il regalo seguendo criteri di economicita (valore dell’omaggio) e di opportunita.

7- Tutela della Privacy, dei dati personali e gestione delle informazioni riservate

Amici di Angal Onlus riconosce e pratica il diritto di riservatezza e assicura la confidenzialita delle
informazioni in suo possesso, astenendosi dall’utilizzare dati riservati, salvo il caso di espressa e
consapevole autorizzazione o di obbligo sancito da una legge dello Stato e, comunque, sempre nella
piu rigorosa osservanza della legislazione vigente in materia di tutela dei dati personali, secondo i

canoni ed i principi sanciti dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

La comunicazione a terzi delle informazioni deve avvenire — per ragioni di ufficio o lavorative -
esclusivamente da parte dei soggetti autorizzati, dichiarando il carattere riservato dell’informazione

e richiedendo 1’osservanza dell’obbligo di riservatezza al terzo.

Il personale ¢ tenuto a non utilizzare informazioni riservate per scopi non strettamente connessi
all'esercizio della propria attivita lavorativa e a prestare la dovuta diligenza e attenzione

nell’utilizzo delle informazioni stesse al fine di evitare la loro divulgazione involontaria.
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8- Adozione, diffusione e controllo del Codice Etico

11 Consiglio Direttivo di Amici di Angal Onlus ¢ 1’organo sociale deputato all’approvazione e la
modifica del Codice Etico. Il presente codice non ha scadenza e viene adottato in via definitiva,

salvo I’adozione di modifiche che saranno opportunamente rese pubbliche.

Tutti i Destinatari del presente Codice sono tenuti all’osservanza dei principi e delle direttive
contenute nel Codice Etico e delle procedure per quanto di competenza, astenendosi da ogni

comportamento ad esse contrarie.

Amici di Angal Onlus si impegna ad assicurare la massima diffusione del Codice Etico al fine di

sensibilizzare i destinatari in merito al suo contenuto ed eventuali suoi aggiornamenti nel tempo.

Il codice verra pubblicato sul sito istituzionale di Amici di Angal Onlus (www.amicidiangal.org).

Luogo, data Firma del Presidente e del Consiglio Direttivo

Negrar, 31/03/2022 %&z/%{

O AsseeiazioNE
AMICI DI ANGAL - Onlus
IL PRESIDENTE
Pierfrancesco Marsiaj

Approvato all’'unanimita nell’ Assemblea Plenaria dei soci tenuta il 28/05/2022.

Vpniloce i

Negrar, 28/05/2022 7

Pierfrancesco ASS6€IAZIONE

Marsiaj AMICI DI ANGAL - Onlus

13&13823 IL PRESIDENTE
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